составляется уполномоченным 2 раза в год (с пояснительной запиской) и не позднее 15 января и 15 июля после отчетного периода 
УТВЕРЖДАЮ:
_____________________(ФИО и подпись руководителя)

_____________________ (ФИО председателя профкома)

ОТЧЕТ

о работе уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профсоюзного комитета 

за ____________ (полугодие, год) 20____ г.

________________________________________________________________

(полное наименование: ФИО, должность, подразделение)

	№п/п
	Наименование показателей
	период

	
	
	отчетный
	предыдущий

	1
	Проведено проверок, при этом:
	
	

	1.1
	выявлено нарушений
	
	

	1.2
	выдано предложений
	
	

	2
	Количество совместных проверок:
	
	

	2.1
	в составе комиссий по охране труда
	
	

	
	- выявлено нарушений
	
	

	2.2
	с техническим инспектором труда
	
	

	
	- выявлено нарушений
	
	

	2.3
	в составе инженерно-врачебной бригады
	
	

	
	- выявлено нарушений
	
	

	3
	Количество внедренных предложений по улучшению условий и охраны труда
	
	

	4
	Количество выданных предложений о приостановке работ в связи с угрозой жизни и здоровью работников
	
	

	5
	Участие в работе комиссий по расследованию несчастных случаев, произошедших в подразделении
	
	

	6
	Количество рассмотренных трудовых споров по условиям труда (в составе комиссии)
	
	

	7
	Количество проверок с руководителями цеха (бригады, смены)
	
	


Приложение: Пояснительная записка* на ____ л., в 1 экз.
Уполномоченный по охране труда        ____________________

                                                                    (дата, подпись, ФИО)     

* в пояснительной записке к цифровому материалу необходимо привести конкретные примеры работы уполномоченного по направлениям его деятельности, отразить результаты работы  за состоянием условий и охраны труда.                                 

